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คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี 

กิจกรรมการให้ความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อ  

“จรรยาบรรรณการวิจัย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการท าวิจัยเชิงทดลอง”  

--------------------- 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการพัฒนางานวิจัยและผลงานทางวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์ 

หลักการและเหตุผล 

 ภารกิจด้านการวิจัยเป็นหนึ่งในสี่ภารกิจส าคัญของคณะพยาบาลศาสตร์  จากผลประเมินการ

ประกันคุณภาพการศกึษาของปีศึกษา 2555 ที่ผ่านมา พบว่า ตัวบ่งช้ี สมศ. 5 งานวิจัยหรอืงาน

สร้างสรรค์ที่ได้รับการตพีิมพ์หรอืเผยแพร่ มีผลคะแนนเท่ากับ 0.37 จากคะแนนเต็ม 5 ซึ่งจะต้องมกีาร

ปรับปรุงและพัฒนากลยุทธ์ในการด าเนินงานด้านการวิจัยอย่างเร่งด่วน เพื่อผลักดันให้อาจารย์สามารถ

ผลติผลงานวิจัยได้มากขึ้น ทั้งเชงิปริมาณและคุณภาพ นอกจากนี ้การประกันคุณภาพการศกึษาได้

ก าหนดใหม้ีการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์และใหค้วามรู้ดา้นจรรยาบรรณการ

วิจัยแก่อาจารย์ประจ า (ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 ข้อ 3) และการพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ในการจัดการ

ความรูด้้านการวิจัย (ตัวบ่งชีท้ี่ 7.2) 

ทั้งนี ้คณะพยาบาลศาสตร์ ได้เล็งเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรมการใหค้วามรู้แก่

อาจารย์และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในหัวข้อ “จรรยาบรรรณการวิจัย จรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์ และ

การท าวิจัยเชิงทดลอง” ขึน้ เพื่อเพิ่มศักยภาพอาจารย์ในการผลิตผลงานวิจัยได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

และมีจ านวนงานวิจัยบรรลุตามเป้าหมาย  

 

วัตถุประสงค์   

1. เพื่อให้ความรูอ้าจารย์เกี่ยวกับจรรยาบรรรณการวิจัย จรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการ

ท าวิจัยเชงิทดลอง 

2. เพื่อให้ผู้เช่ียวชาญและอาจารย์ได้รว่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรรณการวิจัย 

จรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการท าวิจัยเชิงทดลอง 

วัน-เวลาด าเนินงาน  วันพุธที่ 2 เมษายน 2557 เวลา 13.00- 16.30 น.  

สถานที่    ณ ห้อง 1501 อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ72 พรรษา บรมราชินีนาถ 
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กลุ่มเป้าหมาย  อาจารย์ประจ าคณะพยาบาลศาสตร์และผู้สนใจเข้าร่วมประชุม จ านวน  40 คน  

ตัวชี้วดัความส าเร็จของโครงการ 

1) ระดับความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่มตี่อการจัดกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากระดับ 5  

การประเมินผล 

ประเมินระดับความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่มตี่อการด าเนินกิจกรรมโดยใช้แบบสอบถาม 

  

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. อาจารย์ได้รว่มแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ และตระหนักถึงความส าคัญของจรรยาบรรณนักวิจัย 

และจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์  

2. อาจารย์มศีักยภาพในการท างานวิจัยเชิงทดลองมากขึ้น 

3. มีจ านวนผลงานวิจัยเพิ่มขึ้นและสามารถน าไปเผยแพร่ในระดับชาติหรอืนานาชาติได้ 

 

งบประมาณ 

 In Cash 

 -  ค่าตอบแทนวิทยากร        4,000  บาท 

  -  ค่าเครื่องดื่ม- อาหารว่างผู้เข้าประชุม (40 X 40 บาท)   1,600  บาท 

      รวม  5,600 บาท 

         

In Kind 

- ค่าหอ้งประชุม วันละ 3,000 บาท     3,000  บาท 

- ค่าเครื่องเสียง วันละ 1,500 บาท      1,500  บาท 

- ค่าคอมพิวเตอร์ วันละ 500 บาท       500  บาท 

- ค่า Visualizer วันละ 500 บาท      500  บาท 

- ค่าเอกสารและอุปกรณ์เครื่องเขียน    2,000 บาท 

      รวม           7,500  บาท 

      

     รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น  13,100 บาท 

      (หน่ึงหมื่นสามพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน) 
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ก าหนดการประชุม 

เรื่อง “จรรยาบรรรณการวิจัย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และการท าวิจัยเชิงทดลอง” 

วันพุธที่ 2 เมษายน 2557 เวลา 13.00-16.30 น. 

ณ  ห้อง 1501 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ 

 เวลา   กิจกรรม 

 13.00-13.15 น.  ลงทะเบียน 

 13.15-13.30 น.  อธิการบดี/ คณบดีกล่าวต้อนรับวิทยากร 

 13.30-14.30 น.  บรรยายหัวข้อ “จรรยาบรรณนักวิจัยและ 

จรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์”  โดยนายแพทย์ ดร.ปริญญา ช านาญ 

14.30-14.45 น.  พักรับประทานอาหารว่าง 

 14.45-15.45 น.  บรรยายหัวข้อ “การท าวิจัยเชงิทดลอง”  

    โดยนายแพทย์ ดร.ปริญญา ช านาญ 

 15.45-16.30 น. ซักถาม และร่วมอภปิรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
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สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมการให้ความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อ  

“จรรยาบรรรณการวิจัย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการท าวิจัยเชิงทดลอง”  

จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม อาจารย์จ านวน 32 คน  

- อาจารย์พยาบาลจ านวน    25 คน  

- อาจารย์คณะนิติศาสตร์       1  คน 

- อาจารย์คณะวิศวกรรมศาสตร์  1  คน 

- อาจารย์คณะศลิปศาสตร์  3  คน 

- คณะบริหารธุรกิจ   1 คน  

- บัณฑติวิทยาลัย   1  คน 

 

ผลการประเมินความความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ 

 มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 30 คน (ร้อยละ  93.75) ผลการประเมินความพึงพอใจที่มตี่อ

กิจกรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยโดยรวมเท่ากับ 4.46  และมีรายละเอียดรายข้อดังนี้ 

 

รายการ คะแนนเฉลี่ย 

(n=30) 

S.D. 

ด้านวิทยากร 4.56 0.57 

1. มีความสามารถในการถ่ายทอด 4.59 0.56 

2. สามารถอธิบายเนือ้หาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.62 0.49 

3. ใช้ภาษาที่เหมาะสม เข้าใจง่าย 4.48 0.63 

4. สามารถตอบค าถามได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.55 0.57 

ด้านความรู้ความเข้าใจและการน าไปใช้ 4.53 0.53 

5. ท่านได้รับความรู้จากการประชุมเพิ่มมากขึ้น 4.45 0.57 

6. เนือ้หาการประชุมมปีระโยชน์ 4.66 0.49 

7. ท่านสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใชใ้นการปฏิบัติงานได้ 4.48 0.68 

ด้านสถานท่ี ระยะเวลา และอุปกรณ์ 4.22 0.73 

8. ความเหมาะสมของสถานที่จัดอบรม 4.31 0.80 

9. ความพรอ้มของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 4.17 0.81 

10. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการประชุม 4.17 0.81 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.46 0.62 
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ข้อเสนอแนะจากผู้ร่วมกิจกรรม 

1. วิทยากรบรรยายได้ดีมาก เข้าใจดี 

2. ควรดูแลเรื่องระบบเสียง เนื่องจากไม่คอ่ยได้ยินเสียงของผู้บรรยาย 

3. อยากใหม้ีการจัดการประชุมวิชาการในลักษณะคล้ายคลึงกันอีก 

4. ควรเพิ่มระยะเวลาในการจัดประชุม 

ข้อคิดเห็นอื่นๆ 

1. ร้อยละ 100 ต้องการให้มกีารประชุมแบบนีอ้ีก 

2. เนือ้หาการประชุมวิชาการด้านการวิจัยที่ผูเ้ข้าร่วมสนใจและต้องการให้จัดประชุม 

- สถิตใินการวิจัย/การวิเคราะหข์้อมูลทางสถิติ  8 ราย 

- การเขียนบทความวจิัย 4 ราย 

- การวิจัยเชิงคุณภาพ  2 ราย 

- การวิจัยในช้ันเรยีน 1 ราย 

- เรื่องเกี่ยวกับการพยาบาลหรอืโรคทางการพยาบาล 1 ราย 

 

ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมในคร้ังต่อไป 

1. ควรมีการควบคุม/ ตรวจสอบระบบเครื่องเสียงใหพ้ร้อมใช้งานก่อนด าเนนิการประชุม 

2. ควรเพิ่มระยะเวลาในการจัดกิจกรรมประชุมเป็นเวลา 1 วัน เพือ่ให้เกิดประสิทธิภาพในการ

เรียนรูแ้ละมีเวลาในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มากขึ้น 

3. ควรมีการจัดกิจกรรมการให้ความรูล้ักษณะนี้อกี โดยเนื้อหาเป็นไปตามความต้องการของ

อาจารย์ ได้แก่ สถิตใินการวิจัย/การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิต ิ และ การเขียนบทความวจิัย  
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ภาพถ่ายแสดงกิจกรรม 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

ผศ.ดร.จ าลอง ชูโต คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์กล่าวต้อนรับวิทยากรและเปิดการประชุม 

นายแพทย์ ดร.ปริญญา ช านาญ บรรยายเกี่ยวกับจรรยาบรรณนักวิจัย 
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นายแพทย์ ดร.ปริญญา ช านาญ บรรยายเกี่ยวกับการวจิัยเชิงทดลอง 

ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
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มอบของท่ีระลึกแด่วิทยากร 

ถ่ายภาพหมู่ร่วมกับวิทยากร 


