
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี 
ผลการปรับปรุง ตามผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปีการศึกษา 2555  

เพื่อพัฒนาในวงรอบปีการศึกษา 2556 (1 มิถุนายน 2556- 31 พฤษภาคม 2557) 
 

องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะของกรรมการ การปรับปรุงของคณะในปีการศึกษา 2556
องค์ประกอบที่ 1 1) ไม่มีการกําหนดตัวบ่งชี้และค่าเป้าหมาย  ปีการศึกษา 2556 คณะได้มีการปรับปรุงแผนกลยุทธ ์โดย

ระบุตัวบ่งชี้ และเป้าหมายของกลยุทธ์ให้ชัดเจน และมีการปรับปรุง
แผนปฏิบัติการประจําปีให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการของ
มหาวิทยาลัย 
 คณะมีการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ของ
แผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน และประเมินผลการ
ดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนยุทธศาสตร์เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 
  คณะได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี พ.ศ.2557-2561 
โดยมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย 

2) การประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์
ยังไม่ชัดเจน 

องค์ประกอบที่ 2 1) คณาจารย์มีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาเอกจํานวนน้อย  ปีการศึกษา 2556 คณะได้สนับสนุนให้อาจารย์ทุกทา่นที่มี
อายุงานถึงเกณฑ์การขอเข้าสูต่ําแหน่งทางวิชาการ ให้เข้าใจหลักเกณฑ์
เพื่อเตรียมพร้อมสําหรับการขอตําแหน่งทางวิชาการ 

2) คณาจารย์มีตําแหน่งทางวิชาการจํานวนน้อย

องค์ประกอบที่ 3 ไม่ม ี  ปีการศึกษา 2556 คณะจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาและ
ศิษย์เก่าอย่างต่อเนื่อง 

องค์ประกอบที่ 4 1) งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพวิศวกรรมยังมีน้อย  ปีการศึกษา 2556 คณะกระตุ้นให้อาจารย์ผลิตผลงานวิจัย
ด้านวิชาชีพวิศวกรรม เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2555 จํานวน 2 ผลงาน 

2) เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจํานวนอาจารย์
ประจําและนักวิจัยประจํา ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของ สกอ. 

 ปีการศึกษา 2556 คณะได้รับเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ต่อจํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัยประจําเพิ่มขึ้นจากปี
การศึกษา 2555 

องค์ประกอบที่ 5 1) การสร้างเครือข่ายการบริการวิชาการกับชุมชน หรือ
หน่วยงานภายนอกยังน้อย 

 ปีการศึกษา 2556 คณะมีการสร้างเครือข่ายจัดกิจกรรม
บริการวิชาการกับชุมชนหัวเรือ โดยจัดทํา MOU ร่วมกันและจะจัด
กิจกรรมบริการวิชาการอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป 2) การให้บริการวิชาการแก่สังคม ยังไม่มีความต่อเนื่องและ

ย่ังยืน 
องค์ประกอบที่ 7 1) ยังไม่มีการเช่ือมโยงระบบสารสนเทศทุกพันธกิจเข้าด้วยกัน  ปีการศึกษา 2556 คณะสนับสนุนให้มีการดําเนินงานทุกพันธ

กิจผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 
2) ไม่มีการนําความรู้ที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดีจากการจัดการ

ความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
 ปีการศึกษา 2556 คณะมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้มี
การถอดบทเรียนที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน ได้แก่
เร่ืองเทคนิคการสอน และการทําผลงานวิจัย 



องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะของกรรมการ การปรับปรุงของคณะในปีการศึกษา 2556
3) ไม่มีการนําผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากคณะ

กรรมการบริหารไปใช้ในการปรับแผนหรือวิเคราะห์ความ
เสี่ยง 

 จากข้อเสนอแนะของกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2556 คณะได้นําผลประเมินและข้อเสนอแนะไปปรับแผน
หรือวิเคราะห์ความเสี่ยง 

องค์ประกอบที่ 9 1) ไม่มีการสรุปแนวปฏิบัติที่ดีหรือการทําวิจัยด้านประกัน
คุณภาพ 

 ปีการศึกษา 2556 คณะมีผลงานวิจัยด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา 1 เร่ือง คือ ภาวะผู้นํากับการประกันคุณภาพการศึกษา 
กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยราชธานี 

 


