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๖. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
๖.๑  สํารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตอย่างต่อเนื่อง เพ่ือนําข้อมูลความต้องการที่

เปล่ียนไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร ให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

๖.๒  ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิต เพ่ือเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความต้องการ 

๖.๓  สํารวจความคิดเห็นจากผู้เช่ียวชาญจากภายนอกเพ่ือให้ความคิดเห็นในทิศทางการ
พัฒนาหลักสูตร เพื่อให้มีเนื้อหารายวิชาที่เหมาะสมกับความต้องการของสังคม 
 

๗. ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙
๑. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มีส่วน

ร่วมในการประชุมเพื ่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X

๒. ม ีรายละ เอ ียด ของหล ักส ูต รตามแบบ มคอ .๒ ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิแห่งชาติ หรือ
มาตรฐานสาขา/ สาขาวิชา(ถ้ามี) 

X X X X X

๓. ม ีรายละเอ ียดของรายว ิชา  และรายละเอ ียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๓ และ
มคอ .๔  อย ่างน ้อยก ่อนการเป ิดสอนในแต ่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X

๔. จัด ทํารายงานผลการดําเน ินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ภาค สนาม
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ และ มคอ.๖ ภายใน ๓๐ วัน
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X

๕. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ
มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X

๖. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ที่กําหนดใน มคอ. ๓ และ มคอ.๔ (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

X
 

X
 

X 
 

X 
 

X
 

๗. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.๗ ปีที่แล้ว 

X X X X
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ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙
๘. อาจารย์ใหม่ท ุกคน (ถ้าม ี) ได ้ร ับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน 
X X X X X

๙. อาจารย์ประจําทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/
หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ ๑ คร้ัง 

X X X X X

๑๐. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี)ได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๕๐ ต่อปี 

X X X X X

๑๑. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่
ที ่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี ่ยไม่น้อยกว่า ๓ .๕ จาก
คะแนนเต็ม ๕.๐ 

 X X

๑๒. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

  X

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒
ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อ) ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕
ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ) ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒
 
เกณฑ์ประเมิน 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการมีตัวบ่งชี้ที่ ๑-๕ ต้อง
มีผลดําเนินการบรรลุตามเป้าหมายติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๒ ปี และมีจํานวนตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 
๖-๑๒) ที่มีผลดําเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า ๘๐ % ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจาก
จํานวนตัวบ่งช้ีบังคับและตัวบ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
 
  



-๗๒- 

 

๖. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
๖.๑  สํารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตอย่างต่อเนื่อง เพ่ือนําข้อมูลความต้องการที่

เปล่ียนไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร ให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

๖.๒  ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิต เพ่ือเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความต้องการ 

๖.๓  สํารวจความคิดเห็นจากผู้เช่ียวชาญจากภายนอกเพ่ือให้ความคิดเห็นในทิศทางการ
พัฒนาหลักสูตร เพื่อให้มีเนื้อหารายวิชาที่เหมาะสมกับความต้องการของสังคม 
 

๗. ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙
๑. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มีส่วน

ร่วมในการประชุมเพื ่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X

๒. ม ีรายละ เอ ียด ของหล ักส ูต รตามแบบ มคอ .๒ ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิแห่งชาติ หรือ
มาตรฐานสาขา/ สาขาวิชา(ถ้ามี) 

X X X X X

๓. ม ีรายละเอ ียดของรายว ิชา  และรายละเอ ียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๓ และ
มคอ .๔  อย ่างน ้อยก ่อนการเป ิดสอนในแต ่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X

๔. จัด ทํารายงานผลการดําเน ินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ภาค สนาม
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ และ มคอ.๖ ภายใน ๓๐ วัน
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X

๕. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ
มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X

๖. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ที่กําหนดใน มคอ. ๓ และ มคอ.๔ (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

X
 

X
 

X 
 

X 
 

X
 

๗. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.๗ ปีที่แล้ว 

X X X X
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ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙
๘. อาจารย์ใหม่ท ุกคน (ถ้าม ี) ได ้ร ับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน 
X X X X X

๙. อาจารย์ประจําทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/
หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ ๑ คร้ัง 

X X X X X

๑๐. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี)ได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๕๐ ต่อปี 

X X X X X

๑๑. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่
ที ่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี ่ยไม่น้อยกว่า ๓ .๕ จาก
คะแนนเต็ม ๕.๐ 

 X X

๑๒. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

  X

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒
ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อ) ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕ ๑-๕
ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ) ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒
 
เกณฑ์ประเมิน 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้ามีตัวบ่งชี้ที่ ๑-๕ ต้องมีผล
ดําเนินการบรรลุตามเป้าหมายติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๒ ปี และมีจํานวนตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ ๖-
๑๒) ที่มีผลดําเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า ๘๐ % ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจาก
จํานวนตัวบ่งช้ีบังคับและตัวบ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
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